
Wijkverpleegkundigen 'nieuwe stijl' gezocht voor Den Haag Zuidwest

De wijkverpleegkundige moet als Zichtbare Schakel in wijken terug komen. Daartoe zijn
landelijk  middelen vrijgemaakt om gedurende 4 jaar 250 wijkverpleegkundigen in te zetten
voor preventie en integrale aanpak van zorg, welzijn en wonen in wijken. De Stichting
Woonservicewijken Escamp heeft in dat kader in Den Haag Zuidwest plaats voor 8,5 fte
wijkverpleegkundigen 'nieuwe stijl'.

De wijkverpleegkundigen 'nieuwe stijl' helpen bij de realisering van de doelen van de
Stichting Woonservicewijken Escamp in Den Haag: bewoners lang zelfstandig en
zelfredzaam, met kwaliteit van leven, in de eigen sociale omgeving laten wonen.

De wijkverpleegkundigen werken met elkaar als één team voor Zuidwest, maar zijn wel bij de
afzonderlijke organisaties voor zorg en welzijn in dienst.
De wijkverpleegkundigen werken nauw samen met de huisartsen en andere dienstverleners
en voorzieningen in de wijken, zoals de wijkservicepunten.

Wij zoeken 
Wijkverpleegkundigen 'nieuwe stijl' 

Niveau 5

Dit ga je doen:
Als wijkverpleegkundige 'nieuwe stijl' signaleer je knelpunten, organiseer je de zorg, begeleid,
ondersteun en verpleeg je de wijkbewoners in hun eigen thuissituatie. Je werkt daarbij op
een 'nieuwe manier', preventief, breed kijkend en handelend, aanvullend op de al bestaande
wijkverpleegkundige zorg. Je weet het vertrouwen van wijkbewoners te winnen en je weet
hen te motiveren tot (zelf)zorg, ook als zij door een andere culturele achtergrond en
taalachterstand de voorzieningen moeilijk kunnen vinden. Voor de wijkbewoners ben je een
rechtstreeks aanspreekpunt van A tot Z. Je onderhoudt veel contacten en hebt een directe
werkrelatie tot de huisarts. Je verricht alle - ook niet geïndiceerde - verpleegkundige
handelingen, zeker als die niet kunnen wachten. Bovenal coördineer en organiseer je. Je
werkt als een Zichtbare Schakel in de keten van wonen, zorg en welzijn aan verbetering van
kwaliteit van leven voor de bewoner en de wijk.

Dit ben jij:
Als wijkverpleegkundige 'nieuwe stijl' werk je graag zelfstandig vanuit een klein team
waardoor je een band met bewoners en professionals opbouwt. Je vindt het belangrijk dat de
bewoners zo lang mogelijk hun zelfstandigheid behouden en je ondersteunt hen in zelfregie
en zelfzorg. Zorg aan huis vind je uitdagend. Je kunt goed communiceren en je maakt en
onderhoudt gemakkelijk contacten. Uit jouw gedrag blijkt een positieve, persoonlijke aandacht
voor de bewoner. Vragen van bewoners worden snel beantwoord, je maakt heldere afspraken
en zorgt ervoor dat deze worden nagekomen.

Verder...
-   Heb je een HBO diploma Verpleegkundige, niveau 5 
-   Ben je BIG geregistreerd
-   Heb je inzicht in en respect voor culturele verschillen t.a.v. wonen, zorg en welzijn
-   Willen we ook wijkverpleegkundigen in het team die Turks en/of Marokkaans spreken

Wat bieden wij:
Wij bieden een uitdagende baan in projectdienstverband (2010 tot en met 2013) waarin je
veel vrijheid van handelen hebt en waarin je je professionaliteit voluit kunt laten zien. Je krijgt
de ruimte om jezelf te ontwikkelen en verder te groeien als verpleegkundige.

Verder bieden wij…
-   Flexibele werktijden af te stemmen op jouw situatie
-   Omvang dienstverband-op-maat mogelijk
-   Honorering FWG 50 CAO VVT 

Geïnteresseerd?
Wil je meer weten over deze vacature?  
Kijk dan op www.woonservicewijken.nl/projecten/zichtbare_schakel

Solliciteren?
Mail je CV met motivatie en eventuele voorkeur voor werken bij één van onderstaande
organisaties zo spoedig mogelijk aan Stichting Woonservicewijken Escamp, t.a.v.
sollicitatiecommissie Zichtbare Schakel Zuidwest, wsw@hm-advies.nl
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